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Subsidiereglement voor het toekennen van subsidies aan Roosdaalse

socio-culturele verenigingen (werkingssubsidie).

Goedgekeurd door de gemeenteraad in vergadering van 14 december 2007 en aangepast op 25 juni 2009.

Artikel 1. - Een vereniging die lid is van meerdere adviesraden kan jaarlijks slechts bij één
adviesraad subsidies aanvragen.

Artikel 2. - Het voor dit subsidiereglement weerhouden deel van het krediet op de gemeente-

begroting onder artikel 762/332-02 (subsidies aan instellingen ten dienste van gezinnen)

wordt opgesplitst in drie delen:

- een jaarlijkse forfaitaire toelage voor fanfares;

- een jaarlijkse basissubsidie van 1,00 euro per lid per van de vereniging. Deze basissubsidie
mag maximaal 1/3 van de totale werkingssubsidie bedragen;

- een jaarlijkse werkingssubsidie per vereniging volgens bijgevoegd puntenstelsel.

Artikel 3. - Fanfares dienen minimaal in te staan voor één publieke uitvoering per jaar. Ook
dienen zij deel te nemen aan de gemeentelijke feestelijkheden, zo zij door de gemeentelijke
cultuurdienst daartoe uitgenodigd worden. Indien de fanfares zich zonder gegronde reden
niet aanbieden, wordt hun toelage bij elke weigering met 20% verminderd.

Artikel 4. - De fanfares De Eendracht Borchtlombeek, De Verbroedering Borchtlombeek en
De Eendracht OLV-Lombeek ontvangen jaarlijks elk 500,00 euro onder de bovenvermelde
voorwaarden in art. 3 van dit reglement.

Artikel 5. - Culturele verenigingen kunnen jaarlijks een werkingssubsidie bekomen volgens
het onderstaand puntenstelsel. De verenigingen dienen daarvoor een jaarverslag in zoals
vermeld in de algemene voorwaarden en dienen de activiteiten vermeld onder rubriek | en Il
te staven door bijvoeging van de nodige bewijsstukken.

Puntenstelsel

I. Culturele zelfwerkzaamheid (schepping en spreiding)

1. Podiumactiviteit : toneel, zang, muziek, show, kleinkunst, cabaret, choreografie;
Beeldende kunst: schilderen, tekenen, beeldhouwen, boetseren, textielkunst,

installaties;
3. Film;
4. Tentoonstelling.
a) voor zelfuitvoering: 300 punten
b) voor organisatie: 150 punten
b) voor bijwonen in groep van min. 10 personen: 25 punten

II. Vormende activiteiten
1. Studiedagen, vormingsdagen, kaderdagen, congressen
a) zelf organiseren: per dag: 200 punten

b) zelf organiseren: per avond: 100 punten
c¢) deelnemen: per dag en per deelnemer (max. 100 punten per dag): 10 punten



Preop

Organiseren van voordrachtavond, groepsgesprek, debat, panel, symposium: 100 p
Organiseren van cursussen, lessenreeksen, per les: 100 p
(per reeks worden slechts 5 lessen in aanmerking genomen)

(per jaar mogen max. 6 reeksen in rekening gebracht worden)

Organiseren van culturele wedstrijden: opstel, voordracht, foto, muziek, quiz: 200 p

[ll. Verenigingsleven
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V.

Algemene ledenvergadering, feestavond voor de leden, reis voor de leden: 100 p
Bestuursvergadering (maximaal 1 maal per maand): 50 p
Clubwerking, repetitie, oefenstonde (maximaal 1 per maand), demonstratie: - 25 p
Georganiseerde bijeenkomst, werkgroep, overleggroep: 10p
Deelname aan culturele wedstrijd, per deelnemer (max. 5 deelnemers): 5p
Tijdschrift of ledenblad van de plaatselijke vereniging, per pagina: 5p

Samenwerking met andere verenigingen

Voor de rubrieken | en Il wordt het puntentotaal verhoogd met:

1. + 25% activiteit door twee verenigingen georganiseerd;
2. + 50% activiteit door meer dan twee verenigingen georganiseerd.

V.

1.
2.
3.

Werking in cultuurraad

Medewerking aan een activiteit van de cultuurraad: 100 p
Bijwonen vergadering van de cultuurraad: 25p
Tijdig inzenden jaarlijks activiteitenprogramma: 25p

Algemene voorwaarden

Om als culturele vereniging van een jaarliikse gemeentelijke werkingstoelage te kunnen
genieten, moet aan volgende algemene voorwaarden voldaan worden en dient de hierna
beschreven procedure gevolgd:

de vereniging moet lid zijn van de gemeentelijke cultuurraad;

de te subsidiéren activiteiten buiten de gemeentegrenzen dienen Roosdaal
bovenlokale uitstraling te geven;

een vereniging kan per activiteit slechts éénmaal punten bekomen;

een cultureel werkjaar loopt van 1 september tot 31 augustus van het volgende
kalenderjaar;

het werkingsverslag moet ingediend worden uiterlijk op de laatste werkdag van
september, tijdens de openingsuren van het gemeentehuis. Laattijdig ingediende
werkingsverslagen komen niet meer in aanmerking voor een werkingstoelage.
Indienen van het werkingsverslag kan ook onder elektronische vorm gebeuren.
speciale verzoeken voor activiteiten die buiten het bestek van het subsidiereglement
vallen, kunnen aan de cultuurraad gericht worden ter controle en beoordeling door
het bestuur van de cultuurraad;

mogelijke betwistingen worden na advies van de cultuurraad beslecht door het
college van burgemeester en schepenen;

de cultuurraad maakt per werkjaar voor elke vereniging de verzamelstaat der
behaalde punten op en maakt deze als advies voor subsidiéring over aan het college
van burgemeester en schepenen.



Dit reglement is jaarlijks voor herziening vatbaar. Mogelijke herzieningen worden nochtans
pas van kracht voor het werkjaar volgend op de goedkeuring van het nieuwe stelsel door de
gemeenteraad.

Toelichting puntenstelsel

I. De activiteiten vermeld onder deze rubriek dienen gericht te zijn tot het publiek in het
algemeen en mogen dus uiteraard niet beperkt zijn tot de eigen leden. Uit de gevoerde
propaganda en publiciteit moet blijken dat zij bedoeld zijn voor een breed publiek.

II. De activiteiten mogen eveneens niet beperkt zijn tot de eigen leden, met uitzondering van
een groepsgesprek en de kadervorming onder 1 die meer bedoeld is voor bestuursleden
en kernleden.

De bedoelde wedstrijden onder 4 mogen niet in eng verband georganiseerd zijn, maar uit
de gevoerde propaganda en publiciteit moet blijken dat zij bedoeld zijn voor een zeer
breed publiek.

.Onder 1 bedoelde activiteiten mogen maximaal tweemaal per jaar voor puntentoekenning
in aanmerking komen.
Activiteiten onder 4: betreft elke georganiseerde bijeenkomst voor de eigen leden met als
doel de culturele vorming.
De deelname onder 5 dient georganiseerd te zijn door de vereniging.

IV. De aard van de medewerking moet in een begeleidend verslag toegelicht worden en elke
vereniging die bij de samenwerking betrokken is, dient de verdeelsleutel voor het bepalen
van het aandeel van elke der samenwerkende verenigingen op te geven. Aan één
vereniging kunnen niet meer punten toegekend worden dan het aantal zonder toeslag
vermeld op de puntenschaal. Bv. Davidsfonds + KAV + zangkoor organiseren samen een
kunstavond. Aantal punten = 150 + 50% verhoging = 225 punten.

Verdeelsleutel kan zijn: Davidsfonds 50%, KAV 25% en koor 25%. Elke activiteit onder
rubrieken | en Il dient bewezen te worden door vermelding of bijvoeging van bv. uitnodiging,
ledenblad, parochieblad, folder, affiche, persartikel, e.d.

Artikel 6. - Verenigingen of instellingen, waarvoor in de gemeentebegroting reeds een
toelage is voorzien op een ander begrotingsartikel, worden uitgesloten van subsidiéring
volgens onderhavig reglement.

Artikel 7. - De gemeenteraad beslist over alle gevallen die niet via dit reglement geregeld
zijn.



